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Anwaha yang masih mengaku sebagai pesantren salafiyah selalu
punya terobosan inovatif salah satunya bernama madyasa (Market
Day Santri Anwaha) guna menanamkan jiwa interpreneurship pada
semua santrinya, baik yang sekolah di jenjang MI hingga MA. Melalui
kegiatan ini banyak keterampilan yang didapat santri diantaranya
kemampuan membuat produk, kemampuan mengemas produk
kemampuan menawarkan produk, kemampuan pemasaran dan

manajemen adminitrasi keuangan
ABSTRACT

Anwaha, which still identifies as a Salafi pesantren, has an innovative
breakthrough called Madyasa (Market Day Santri Anwaha) aimed at
instilling an entrepreneurial spirit in all its students, from those in
elementary school (MI) to senior high school (MA). Through this

activity, students acquire various skills, including the ability to
create products, package products, offer products, marketing skills,
and financial administration management.

Pendahuluan

Dewasa ini, dunia kewirausahaan telah menjadi salah satu pilar utama dalam
perekonomian global. Oleh karena itu, penting bagi setiap individu, termasuk santri,
untuk mengasah keterampilan kewirausahaan agar dapat berkembang di dunia yang
semakin kompetitif. Mengajarkan santri untuk menjadi pengusaha tidak hanya sekadar
memberikan mereka keterampilan teknis dalam menjalankan bisnis, tetapi juga
mengembangkan karakter dan mentalitas yang dibutuhkan dalam kehidupan sehari-hari.
Dengan mengasah kemampuan santri untuk menjadi pengusaha, mereka tidak hanya
akan memperoleh keterampilan praktis, tetapi juga membangun dasar yang kokoh untuk
masa depan mereka.

Salah satu alasan utama mengapa kemampuan kewirausahaan penting untuk santri
adalah untuk menciptakan kemandirian ekonomi. Santri yang terlatih dalam dunia usaha
dapat memulai dan mengelola bisnisnya sendiri, sehingga mengurangi ketergantungan
pada pekerjaan formal atau gaji dari pihak lain. Kemandirian ekonomi ini sangat penting
untuk memberikan rasa aman dan stabilitas finansial, baik untuk santri itu sendiri
maupun bagi keluarga dan komunitas di sekitar mereka. Dengan kemampuan untuk
menghasilkan pendapatan dari usaha mereka, santri dapat mengurangi beban ekonomi
dan berkontribusi lebih banyak pada perekonomian lokal.

Selain itu, mengasah kemampuan kewirausahaan pada santri juga mendukung
pemberdayaan ekonomidalam skala yanglebih luas. Santri yang memiliki jiwa wirausaha
akan lebih berdaya dalam menggerakkan perekonomian masyarakat, karena mereka
tidak hanya menciptakan lapangan pekerjaan untuk diri sendiri tetapi juga untuk orang


https://doi.org/10.61930/adm
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/

ADM: Jurnal Abdi Dosen dan Mahasiswa,Vol. 2, No. 3 Tahun 2024, pp. 389-398 390
Manajemen Market Day Santri Anwaha
Syahrani

lain. Ketika mereka memulai sebuah usaha, mereka secara otomatis menciptakan peluang
kerja bagi orang lain, yang pada gilirannya membantu mengurangi tingkat pengangguran
di masyarakat. Hal ini sejalan dengan salah satu tujuan pembangunan ekonomi, yaitu
menciptakan pemerataan kesejahteraan di tengah masyarakat.

Kemampuan kewirausahaan juga memberikan manfaat praktis dalam
pengembangan keterampilan yang sangat dibutuhkan dalam kehidupan sehari-hari.
Santri yang terlatih dalam bisnis akan mengembangkan kemampuan dalam berbagai
aspek, seperti pengelolaan keuangan, pemasaran, manajemen waktu, dan komunikasi.
Keterampilan ini tidak hanya berlaku dalam dunia bisnis tetapi juga akan bermanfaat
dalam kehidupan pribadi dan profesional mereka. Pengelolaan keuangan yang baik,
misalnya, sangat penting untuk membantu mereka membuat keputusan keuangan yang
bijak dalam hidup sehari-hari. Pemasaran dan komunikasi yang efektif akan membantu
santri dalam membangun jaringan dan hubungan yang baik dengan berbagai pihak.

Inovasi dan kreativitas adalah dua kualitas penting yang harus dimiliki seorang
pengusaha. Dalam proses belajar dan berbisnis, santri akan diajarkan untuk berpikir
kreatif dalam menciptakan produk atau layanan yang belum ada sebelumnya atau
memberikan solusi yang lebih baik terhadap masalah yang ada. Hal ini tidak hanya akan
meningkatkan daya saing usaha mereka, tetapi juga memberikan dampak positif bagi
masyarakat. Santri yang terlatih dalam kewirausahaan akan lebih mudah beradaptasi
dengan perubahan zaman dan menciptakan inovasi yang relevan dengan kebutuhan
pasar.

Selain itu, kewirausahaan juga dapat menjadi sarana untuk menanamkan nilai-nilai
moral dan etika dalam berbisnis. Dalam konteks pesantren, di mana nilai-nilai Islam
diajarkan secara mendalam, santri dapat mempraktikkan prinsip-prinsip Islam dalam
menjalankan bisnis mereka, seperti kejujuran, adil, dan saling membantu. Hal ini akan
membentuk pengusaha yang tidak hanya sukses secara finansial, tetapi juga bertanggung
jawab dan bermanfaat bagi orang lain. Kewirausahaan dalam pesantren juga sejalan
dengan ajaran Islam yang menekankan pentingnya kerja keras, ketekunan, dan kejujuran
dalam berusaha.

Mengasah kemampuan kewirausahaan pada santri juga dapat menjadi sarana untuk
memperkuat jiwa kepemimpinan. Dalam menjalankan usaha, seorang pengusaha harus
bisa memimpin tim, membuat keputusan yang tepat, dan menghadapi tantangan yang
ada. Semua keterampilan ini akan membantu santri dalam mengembangkan rasa percaya
diri dan kemampuan untuk mengambil keputusan yang baik, baik dalam dunia bisnis
maupun dalam kehidupan sehari-hari.

Secara keseluruhan, mengasah kemampuan kewirausahaan pada santri sangat
penting untuk mempersiapkan mereka menghadapi tantangan dunia yang semakin
kompetitif. Kewirausahaan tidak hanya memberikan keterampilan praktis yang berguna
dalam bisnis, tetapi juga membentuk karakter yang kuat, kemandirian, serta rasa
tanggung jawab terhadap masyarakat. Dengan keterampilan kewirausahaan yang
mumpuni, santri dapat menciptakan peluang bagi diri mereka sendiri dan orang lain,
serta memberikan kontribusi positif bagi kemajuan ekonomi dan sosial. Melalui
kewirausahaan, santri dapat belajar menjadi pribadi yang lebih mandiri, kreatif, dan
berdampak, yang pada gilirannya akan membawa perubahan positif bagi dunia di sekitar
mereka.
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Metode Pengabdian

Pengabdianini dilaksanakan dengan pendampingan terhadap pelaksanaan kegiatan
madyasa (market day santri Anwaha) yang mencapai puncak kegiatannya pada hariSabtu
9 November 2024 jam 08.00-14.30 wita.

Hasil dan Pembahasan

Madyasa merupakan penerapan P5, di Kementerian Agama disebut PSRA. Kegiatan
ini menjadi bukti tambahan bahwa pendidikan di Anwaha sesuai standar pemerintah,
sebab bukti lainnya berupa sudah terakreditasi A untuk jenjang MI dan MA sedangkan
MTs terakreditasi B, semua terakreditasi Sekolah Ramah Anak, bahkan banyak sekolah
belum mencapai tahap ini, dan temanyapun hanya wirausaha, sedangkan anwaha punya
istilah khas bernama madyasa, melalui kegiatan ini menjadi pembuktian bagi Anwaha
yang akan terus berusaha lebih inovatif dan memberanikan diri untuk terus mengikuti
perubahan kurikulum.

=

YAYASAN PONDOK PESANTREN
ANWARUL HASANIYYAH
. Pessmen L . Moot K. Uarun Kb, T Kol

Gambar 1. Pembukaan Madyasa

Terkait manajemen market day santri Anwaha (madyasa) penulis uraikan sebagai
berikut:
1. Pembentukan Stand Madyasa
Stand untuk pemasaran produk tiap kelompok santri dibagi menjadi 21 buah stand
market dengan rincian sebagai berikut:
Stand santri kelas 1 MI
Stand santriwati kelas 1 MI
Stand santri kelas 2 MI
Stand santriwati kelas 2 MI
Stand santri kelas 3 MI
Stand santriwati kelas 3 MI
Stand santri kelas 4 MI
Stand santriwati kelas 4 MI
Stand santri kelas 5 MI
Stand santriwati kelas 5 MI
Stand santri kelas 6 MI
Stand santriwati kelas 6 MI
. Stand 1 banin MTs/MA
Stand 2 banin MTs/MA
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Stand 3 banin MTs/MA
Stand 1 banat MTs/MA
Stand 2 banat MTs/MA
Stand 3 banat MTs/MA
Stand 4 banat MTs/MA
Stand 5 banat MTs/MA
Stand 6 banat MTs/MA
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2. Pembuatan Produk Madyasa

Pembuatan produk yang dipasarkan dalam kegiatan madyasa secara garis besar
dikelompokkan menjadi 2 macam yaitu:
a. Jenjang MI

Santri dan santriwati MI Tahfidz Anwarul Hasaniyyah yang sebagian besarnya
pulang pergi darirumah ke madrasah dan dengan mempertimbangkan usia mereka yang
masih sangat muda terlebih jumlahnya mencapai 192 orang yang menyebar di 7
Kecamatan di Kabupaten Tabalong terlebih Keputusan untuk melaksanakan madyasa
bisa dibilang cepat hanya dalam waktu 1 minggu, maka dengan mempertimbangkan
semua hal tersebut, akhirnya pendampingan pembuatan produk olahan harus dilakukan
oleh orang tua masing-masing dengan ketentuan orang tua hanya mendampingi dan
memvideo, anak yang membuat pruduk.

Melalui mekanisme seperti ini, ternyata produk yang dihasilkan santri dan satriwati
MI Tahfidz Anwaha mencapai ratusan macam produk seperti donat, nasi kuning, nasi
goreng dan lain-lain.

b. Jenjang MTs dan MA

Santri MTs dan MA Anwaha semuanya tinggal di pondok, tidak ada ynag pulang
pergi, sehingga dalam pembuatan produk yang akan dipasarkan adalah dengan membuat
makanan dan minuman olahan di kamar masing-masing, dan minuman cepat saji serta
gorengan tentunya dibuat langsung dalam stand madyasa.

Berbagai macam masakan olahan tersedia dan murni buatan tangan dari santri dan
santriwati jenjang MTs dan MA Anwarul Hasaniyyah (Anwaha) dan lebih mendominasi
masakan siap saji, baik makan berat maupun makanan ringan, begitu juga untuk
minuman, bisa dikatakan semuanya berupa minuman cepat saji.

Gambar 2. Santri Membuat Makanan Siap Saji
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3. Pembagian Tugas Dalam Madyasa

Agar kegiatan market day santri anwaha berjalan lancer, tentunya ada pembagian
tugas, dalam hal ini untuk jenjang MI masih ada keterlibat gurunya dalam pembagian
tugas santri, mulai dari penugasan pembuatan masakan olahan apa tiap santri hingga
pembagian tugas dalam pemasaran produk.

Gambar 3. Santri Memasarkan Produk

Adapun pembagian tugas madyasa untuk jenjang MTs dan MA, sepenuhnya
diserahkan kepada santri dan santriwati, sehingga mereka benar-benar mandiri dalam
pembagian tugas ini dan terlihat bagian penugasannya sebagai berikut:

Petugas mendata sumbangan bahan olahan
Petugas pembuat produk olahan
Petugas penyaji produk olahan
Petugas promosi produk
Kasir
Dan lain-lain
Penghasilan Madyasa

Kegiatan madyasa memberikan dampak signifikan berupa terlihatnya santri dan
santriwati yang berbakat, sangat jelas santri yang pandai membuat produk, terpantau
sejauhmana kemampuan santri dalam mengemas produk, bahkan begitu hebatnya
kemampuan mereka dalam menawarkan produk kepada konsumen, padahal konsumen
yang datang sangat bervariasi, mulai dari kalangan orang tua santri, pejabat pemerintah,
pegawai kantor, bisnismen bahkan gurunya juga ikut berbelanja, terlebih kemampuan
santri manajemen adminitrasi keuangan terlihat dari buku catatan, karena berdasarkan
Keputusan Pimpinan Pondok Pesantren Anwarul Hasaniyyah, 30% hasil dari madyasa
harus disimpan untuk kegiatan madyasa jilid 2 yang akan dilaksanakan 3 bulan
mendatang.

BT e o o

Simpulan

Manajemen market day santri Anwaha (madyasa) berupa pembentukan stand
madyasa, pembuatan produkmadyasa, pembagian tugas dalam madyasa dan penghasilan
madyasa.
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Pada kegiatan madyasa jilid 2 yang rencananya dilaksanakan 3 bulan lagi,
diharapkan koordinasi antar jenjang lebih intens, sehingga produk makin variatif dan
lebih banyak karya santri yang dipasarkan.
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