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Pada hakikatnya pemimpin adalah seorang yang dikatakan
mempunyai kemampuan dalam mempengaruhi setiap prilaku orang
lain dalam kerjanya dengan kekuasaan yang ia miliki. Pengabdian
ini bertujuan untuk menjelaskan bagaimana kepala desa bisa
membangun desa banjar negara ini menjadi desa yang maju dan
berkembang dengan berbagi potensi desa. Baik dari sumber daya
alamnya dan sumber daya manusia yang ada di desa. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini ialah bersifat deskriptif kualitatif,
teknik pengumpulan data dengan cara mewawancara, observasi,
teori yang digunakan adalah kepemimpinan dan kepemimpinan
desa. Hasil penelitian yang menunjukan bahwa kepemimpin kepala
desa banajr negara sangat baik dan bagus. Namun ada juga
masyarakat yang masih tidak merasa senang pemerintahan beliau.
Namun beliau memiliki inovasi tersendiri untuk membangund esa
dan mengembangkannya banyaknya juga penghargaan yang sudah
beliau dapat ketika menjabat kepala desa. la juga memiliki peran
yang baik seperti membangkitkan semangat, peran hubungan sosial

maupun peran informasi. la juga merupakan pememinpin yang tegas
dan demokratis terbukti adanya komunikasi rapat yang diadakan sebelum mengambil keputusan.

ABSTRACT

In essence, a leader is someone who is said to have the ability to influence the behavior of other
people in his work with the power he has. This study aims to explain how the village head can
develop this Banjar Negara village into an advanced and developing village by sharing village
potential. Both from natural resources and human resources in the village. The method used in
this study is qualitative in nature, data collection techniques by way of interviewing,
observation, the theory used is leadership and village leadership. The results of the study
showed that the leadership of the Banajr Negara village heads was very good and good. But
there are also people who still don't like his government. However, he has his own innovations
to build the village and develop it, there are also many awards that he has received when he was
the head of the village. It also has good roles such as arousing enthusiasm, the role of social
relations and the role of information. He is also a firm and democratic leader as evidenced by the
existence of communication meetings held before making decisions.

Pendahuluan

Kepemimpin itu mucul bersamaan dengan peradaban manusia sejak zaman dahulu
dimana orang-orang yang berkumpul bersama dan bekerja sama untuk
mempertahankan sebuah eksistensi dalam hidup. Maka semenjak itulah terjadi
kerjasama antar manusia didunia dan munculnya unsur kepemimpinan. Obyek forma
dari kepemimpinan adalah hubungan antara pemimpin dengan yang dipimpin dalam hal
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ini yang memimpin itu ialah pemerintahan dan yang dipimpin itu ialah masyarakat
ataupun rakyaknya sendiri. Seorang kepala desa selaku pemerintahan desa yang
menentukan suatu kebehasilan atupun kegagalan daripada pemerintahan, pelayanan
publik dan pembangunan dapat ditentukan oleh desa itu sendiri. Yang menyangkut
langsung dalam menjalankan tugas sebagai seorang pemimpim yang dalam hal ini
menjalankan fungsi pemerintahan, pelayanan dan pembangunan publik desa. Melihat
dari fenomena pembangunan masyarakat desa pada masa lalu terutama di era orde
baru, pembangunan dan pelayanan desa merupakan cara pendekatan pembangunan
yang deprogramkan negara secara sentralistik. Dalam pengabdian ini yang mengangkat
peran kepemimpinan kepala desa dalam membangun desa menjadi desa yang maju dan
berprestasi. Yang dinilai sangat penting dan sangat di butuhkan terkait masyarakat dan
dengan hakiki manusia.

Metode Penelitian

Penulis melakukan pengabdian kepada masyarakat di Desa Banjar Negara
Kecamatan Lahat Selatan, Kabupaten Lahat. Yang dilaksanakan selama 40 hari, dalam
hal ini disebut dengan Kuliah Kerja Nyata dengan Tema Peran Moderasi Beragama
Terhadap Kehidupan Sosial Masyarakat. Jenis penelitian mengunakan pendekatan
kuantitatif. Pendekatan ini adalah sebagai prosedur penelitian yang menghasilkan data
deskriptif berupa kata-kata tertulis dari orang-orang dan prilaku yang diamati dengan
cara presentasi, demonstrasi dan evaluasi dengan Masyarakat secara langsung (Aravik &
Tohir, 2023).

Pengabdian mengunakan pendekatan kualitatif karena data-data yang didapatkan
data kualitatif berupa kata-kata tidak terbentuk angka dan untuk, mendalam, dan
menyeluruh. Peneliti yang langsung terjun ke lapangan saat dimana peniliti melakukan
pendekatan terhadap masyarakat yang ada di desa. Yang langsung dijadikan sumber
informasi sehingga data-data secara keseluruhan itu tertulis baik itu dari pedoman
buku-buku maupun referensi dari internet. Dalam pengabdian ini juga yang bermaksud
untuk segenap memahami dari pada fenomena tentang bagaimana cara kepala desa
memimpin desa tersebut agar desa menjadi maju dan berpresatasi.

Hasil Dan Pembahasan

Tentunya sekali dalam urusan melaksanakan pembangunan desa banyak hal yang
harus dirundingkan terlebih dahulu agar bisa mencapai kesepakatan yang tidak hanya
satu pihak melainkan kesepakatan bersama untuk kesejateraan rakyak dan kemajuan
desa. Dalam hal ini semuapun keputusan yang akan diambil oleh pemimpin tidak akan
terlepas dari musyarawah baik dengan seluruh apparat desa maupun bersama
masyarakat yang ada didesa Banjar Negara sendiri segala keputusan yang diambil oleh
kepala desa yang didasarkan langsung dari hasil musyawarah bersama. Antara
pemerintahan desa dan penduduk.

Kepemimpinan merupakan kemampuan seseorang untuk mempengaruhi orang
lain melalui sebuah komunikasi, baik secara langsung maupun tidak langsung yang
bertujuan agar orang-orang tersebut penuh kesadaran, pengertian, dan senang hati
untuk bersedia mengikuti perintah pemimpin (Aji & Aravik, 2023). Salah satu peranan
yang sangat penting dalam suatu proses membangun desa adalah bagaimana seorang
pemimpin yang bisa membaur dengan masyarakatnya sehingga akan mendapat
dukungan serta bantuan dari para penduduk untuk membangun serta menjaga
lingkungan agar tetap bersih sehingga terbebas dari yang namanya penyakit dan
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menjadi desa yang berprestasi dalam kegiatan apapun seperti lomba desa dan lain-

lainya sebagainya. Seorang pemimpin juga memiliki peranan yang sanagt penting

dikarnakan maju dan mundurnya desa itu tergantung dari sosok pemimpin yang ada di

desa tersebut. Salah satu konsep pembangunan ekonomi yang merangkum seperti

halnya nilai-nilai sosial saat ini adalah membangun desa dari segi manapun, SDM, SDA,

Ekonomi penduduk dan lain-lain. Terdapat juga beberapa faktor pendukung dan

penghambat dalam peran kepala desa untuk memajukan dan membuat desa berprestasi.

a.  Faktor pendukung.

Dari hasil wawancara dan observasi dengan kepala desa dan masyarakat yang ada
di Desa Banjar Negara Kecamatan Lahat Selatan Kabupaten Lahat maka dapat
disimpulkan bahwa faktor yang mendukung dalam pembanguna desa diantaranya
1.  Sikap masyarakat yang selalu menerima secara positif apapun setiap program desa

yang diberikan pemerintah desa.

2.  Kerja sama antar tim pemerintahan yang selalu sigap dalam melayani masyarakat
seperti membantu membagikan dana bantuan BLT, membuatkan surat-surat
secara geratis yang dalam hal ini langsung diatas namakan dengan program
prona.( surat hiba dan kuasa waris )

3. Masyarakat yang sangat antusias dalam kegiatan yang memeriahkan langsung
kegiatan desa. Seperti halnya posyandu. Membuat pagar di perkarangan rumabh,
membersihkan desa, melakukan takziyah yasinan dan tahlilan bersama di rumah
warga.

4. Desa banjar negara juga memiliki tempat yang sangat stretegi yang mana di
sebelah desa terdapat sawa dan air sungai yang jerni. Yang bisa dimanfaatkan
sumber daya alamnya.

b.  Sebagaimana hasil wawancara dan observasi lokasi yang kami temukan dalam
faktor penghambat membangun desa yaitu diantaranya.

1. Ada sebagian warga yang merasa senang dengan program yang di lakukan oleh
pemerintahan desa seperti halnya melakukan gotong royong setiap jum’at
penduduk yang pro sering tidak membantu dalam berpatisipasi dalam kegiatan
tersebut terkadang hanya melihat saja.

2.  Kurangnya sosialisasi antara kepala desa dan penduduk setempat. Terbilang
seperti mempunyai keahlian dalam sebuah kerajinan namun tidak untuk
memajukan desa namun untuk pepentingan pribadi.

3.  Pemerintahan desa yang di sering disuruh bekeja ketika bukan jam biasa kerja
namun gaji yang mereka terimah pun sering kali terbilang belum cair dikarnakan
harus menyesuaikan target. Hal itupun yang membaut semangat para perangkat
desa menjadi kurang dalam melaksanakan kegiatan seperti biasanya.

Terbilang dari sukses nya sebuah pemerintahan desa dan agar masyarakat senang
dengan kepala desa yaitu dilihat dari sudat pandang prilakunya yang diantaranya yaitu
a.  Disiplin

Adalah sikap yang mentalnya tercermin dalam tingkah laku ataupun perbuatan
perorangan dalam sebuah kelompok atau masyarakat yang beruapa ketaatan serta
kepatuhan terhadap peraturan-peraturan, etika, norma dan kaidah yang berlaku dalam
masyarakat.

b.  Peduli
Pemerintahan desa yang dituntut untuk bekerja secara efesiensi, dan produktivitas

yang setinggi mungkin dalam menjalankan kepemimpinanya. Pemerintah yang peduli

akan keadaan masyarakatnya seperti orang miskin yang kadang untuk sehari-hari saja
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dia tidak bisa makan dengan cara meberikan sebuah bantuan seperti berbentuk
makanan dan uang.
c. Peka

Seorang pemimpin harus juga bisa langsung bisa memahami apa yang di
kehendaki warganya dan lebih cepat dan tangkap terhadap masayarakatnya.
d. Bertanggungjawab

Tanggung jawab seorang pemimpin desa bukan hanya dilakukan pada saat
menjalaskan tugasnya saja namun juga harus dapat memperhatikan masyarakatnya
bertanggung jawab untuk kesejetaraan desa agar desa menjadi lebih maju dan aman.

Simpulan

Sebagaiman hasil dari pengabdian tentang peran kepemimpin kepala desa dalam
membangun desa agar menjadi desa yang maju dan beprestasi adalah. Pembangunan
desa Banjar negara kecamatan Lahat Selatan Kabupaten Lahat sudah menunjukan arah
yang positif dan adanya kemajuan pembangunan desa yang bisa diharapkan memajukan
desa serta membuat masyarakat desa hidup aman dana nyaman sejaterah. Dampak
yang di timbulkan dari peran kepemimpinan kepala desa dalam membangun desa
menjadi lebih maju dan berprestasi yaitu berdampak positif dan negatif. Dampak
positifnya ialah masyarakat yang bisa bekerja sama dalam menjaga lingkungan tetap
bersih dari sampah dan melakukan gotong royong setiap minggunya. Dampak negative
masih ada warga yang belom senang dengan sikap pemerintahan desa.
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