—I ADM: Jurnal Abdi Dosen dan Mahasiswa
- Volum e 2, Number 2, 2024 pp. 237-242
N P-ISSN: 2986-9382 E-ISSN: 2986-9390

Open Access: https://dx.doi.org/ 10.61930 /jurnaladm

Pengabdian Masyarakat Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (Kkn)
Duta Inovasi 2022 Mahasiswa Universitas Trilogi, Jakarta.
(Desa Cibitung Tengah, Kecamatan Tenjolaya, Kabupaten

Bogor).

Zainul Kisman?!*, Duana Fera Risina?2, Yunita Fitra Andriana 3,
Damar Rangga Putra?,

1234 Universitas Trilogi Jakarta
Email: zainulkisman@trilogi.ac.id

ARTICLE INFO ABSTRAK
ég;;cilfeg'iggt:us 02, 2024 Universitas Trilogi menyelenggarakan program pengabdian
Revised Agustus 02, 2024 masyarakat yang disebut” Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Duta
Accepted Agustus 03, 2024 Inovasi 2022”". Tujuan program adalah untuk mengembangkan
DOI.10.61930/jurnaladm/v2n2 potensi lokal melalui pemberdayaan masyarakat dan inovasi. Di
Kata Kunci: daerah sasaran Desa Cibitung Tengah, berbagai upaya dilakukan
I[\)/I‘;tsa g‘;‘;KZ:‘P iiréit‘g;“ untuk meningkatkan keterampilan, mendorong pertumbuhan usaha
part}ilsipatif,’,(ua“tas Pendidikan kecil dan menengah, dan meningkatkan kualitas pendidikan. Artikel
ini membahas cara kegiatan dilakukan, hasil yang dicapai, dan
Keywords: dampak terhadap masyarakat. Dengan menggunakan pendekatan

Ambassador  of ~ Innovation,  partisipatif, siswa terlibat langsung dalam menemukan masalah,
Community Service, Participatory k d k i d
Approach, Quality of Education merencanakan, dan menerapkan program yang sesuai dengan
kebutuhan lokal. Peningkatan keterampilan teknis dan manajerial
@ @ masyarakat, pengembangan ekonomi lokal, dan peningkatan
kualitas pendidikan dan kesehatan adalah semua hasil dari kegiatan
ini. Evaluasi kegiatan menunjukkan bahwa program ini berhasil
This i icl der the CC BY- . . P .
S oo e s drice wnder the meningkatkan kesejahteraan masyarakatdan memberi informasi ke
Copyright © 2024 by zanal_Kisman, eva,  MASyarakatdiDesa Cibitung Tengah betapa pentingnya inovasi dan
Published by Penerbit _danFPercetakan CV- herpartisipasi aktif dalam pembangunan komunitas.

Picmotiv

ABSTRACT

Trilogi University runs a community service program called “ Kuliah Kerja Nyata (KKN) Duta
Inovasi 2022”, which aims to develop local potential through innovation and community
empowerment. In the target areas (Desa Cibitung Tengah), various activities are carried out in
order to improve skills, develop small and medium enterprises, and improve the quality of
education. This article describes the implementation process, the results achieved, and the
impact of the activity on the community. Through a participatory approach, students are directly
involved in identifying problems, planning, and implementing programs that are adaptive to
local needs. The results of this activity show the improvement of the community's technical and
managerial skills, the growth of the local economy, and the improvement of education and
health. The evaluation of the activities showed that this program succeeded in improving
community welfare and building a strong base of support.

Pendahuluan
Salah satu bagian penting dari Tri Dharma Perguruan Tinggi adalah Kuliah Kerja
Nyata (KKN), yang merupakan bentuk pengabdian Universitas dan mahasiswa kepada
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masyarakat. Tri Dharma Perguruan Tinggi mencakup pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat, dan kesemuanya berfungsi untuk menghasilkan lulusan
yang tidak hanya memiliki kompetensi akademik tetapi juga peduli dan berkontribusi
terhadap kemajuan masyarakat.

Bagian dari komitmen Universitas Trilogi untuk menerapkan Tri Dharma
Perguruan Tinggi, terutama dalam hal pengabdian kepada masyarakat, adalah KKN Duta
Inovasi 2022. Program ini dimaksudkan untuk memberi siswa kesempatan untuk
menerapkan pengetahuan dan keterampilan yang mereka pelajari di bangku kuliah
dalam situasi dunia nyata. Ini juga memberi mereka kesempatan untuk memahami dan
berkontribusi dalam memerangi masalah sosial yang dihadapi masyarakat.

Tema "Duta Inovasi" dipilih untuk mencerminkan misi Universitas Trilogi, yang
berpusat pada inovasi dan kreativitas. Mahasiswa diharapkan dapat menjadi agen
perubahan yang mampu membawa inovasi dalam berbagai aspek kehidupan
masyarakat, seperti ekonomi, pendidikan, kesehatan, dan sosial budaya, melalui KKN
Duta Inovasi. Selain itu, kegiatan ini mendorong mahasiswa untuk berpikir kritis dan
inovatif saat menciptakan solusi yang sesuai dengan potensi dan kebutuhan lokal.

KKN Duta Inovasi dilaksanakan pada tahun 2022 di berbagai desa di Kabupaten
Bogor dengan berbagai karakteristik dan masalah. Hal ini tidak hanya menantang tetapi
juga memberi siswa kesempatan untuk membuat program yang sesuai dengan
lingkungan setempat. Setiap tahap pelaksanaan, mulai dari perencanaan hingga evaluasi,
menggunakan pendekatan partisipatif, yang melibatkan masyarakat secara aktif untuk
memastikan bahwa program yang dijalankan benar-benar relevan dan bermanfaat.

Tujuan Pengabdian Masyarakat

Beberapa tujuan utama pengabdian masyarakat melalui KKN Duta Inovasi 2022,
antara lain:

1.  Peningkatan Keterampilan Masyarakat:

Memberikan pelatihan dan pendampingan untuk meningkatkan keterampilan
teknis dan manajerial masyarakat sehingga mereka dapat mengelola sumber daya
dengan lebih efektif dan mandiri.

2. Pengembangan Ekonomi Lokal:

Dengan tujuan meningkatkan pendapatan dan kesejahteraan masyarakat
setempat, mendukung usaha kecil dan menengah (UKM) dengan menawarkan bantuan
dalam pengembangan produk, strategi pemasaran, dan akses ke pasar yang lebih luas.
3.  Peningkatan Kualitas Pendidikan:

Menyediakan program pendidikan dan pelatihan yang berkualitas tinggi bagi anak-
anak dan remaja di daerah sasaran Desa Cibitung Tengah. Ini mencakup bimbingan
belajar, penyediaan sarana pendidikan, dan pelatihan guru lokal untuk meningkatkan
teknik pengajaran mereka.

4.  Peningkatan Kesehatan dan Sanitasi:

Meningkatkan kesadaran dan praktik hidup sehat di masyarakat melalui
penyuluhan dan pelatihan tentang kesehatan dan sanitasi. Kegiatan ini termasuk
pemeriksaan kesehatan gratis, kampanye kebersihan, dan penyuluhan gizi.

5.  Pemberdayaan Perempuan dan Kelompok Rentan:

Program-program yang meningkatkan partisipasi perempuan dan kelompok
rentan dalam kegiatan ekonomi dan sosial dimaksudkan untuk memprioritaskan
pemberdayaan perempuan dan kelompok rentan dalam masyarakat.
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6.  Pelestarian Lingkungan:

Mengajak masyarakat desa untuk berpartisipasi dalam kegiatan yang berkaitan
dengan pelestarian lingkungan, seperti penghijauan, pengelolaan sampah, dan
konservasi sumber daya alam. Tujuannya adalah untuk membuat lingkungan menjadi
lebih bersih dan sehat.

7.  Pengembangan Inovasi dan Teknologi:

Memperkenalkan dan mengimplementasikan teknologi tepat guna yang dapat
meningkatkan produktivitas dan efisiensi di industri seperti pertanian, perikanan, dan
rumah tangga.

Metode Pengabdian

KKN Duta Inovasi 2022 menggunakan pendekatan partisipatif, di mana siswa dan
masyarakat desa bekerja sama untuk menemukan masalah dan mencari solusinya.

Tahapan-tahapan yang dilakukan , antara lain:
1.  Survei awal dilakukan untuk mengidentifikasi masalah dan peluang di lokasi KKN.
a.  Observasi Langsung:

Untuk memahami kondisi sosial, ekonomi, dan lingkungan masyarakat. Dalam hal
ini mahasiswa melakukan observasi langsung.
b.  Wawancara dan Diskusi:

Wawancara dan diskusi dengan pemimpin lokal, warga, dan tokoh masyarakat
untuk mengumpulkan data mengenai masalah dan peluang.
C. Kuesioner:

Gunakan kuesioner untuk mengumpulkan data yang lebih sistematis tentang
kebutuhan dan harapan orang.

2.  Perencanaan Program:

Mengatur kegiatan dengan melibatkan masyarakat.
a.  Analisis Data:

Menganalisis data yang telah dikumpulkan untuk menemukan masalah utama dan
peluang.
b.  Penetapan Prioritas:

Berkolaborasi dengan masyarakat desa untuk menetapkan masalah mana yang
paling penting untuk diselesaikan dan berdampak pada kehidupan sehari-hari.
c. Pengembangan Rencana Aksi:

Buatrencana yang jelas dan mendalam yang mencakup penentuan tujuan, sasaran,
indikator keberhasilan, dan jadwal pelaksanaan.

3.  Pelaksanaan Kegiatan:

Rencanakan dan jalankan kegiatan.
a. Koordinasi dan Komunikasi:

Berkumpul secara teratur dengan komunitas untuk menjaga koordinasi yang baik
dan memperbarui informasi tentang perkembangan kegiatan.
b.  Pelatihan dan Workshop:

Untuk memenuhi kebutuhan masyarakat, seperti pelatihan keterampilan,
manajemen usaha, dan pendidikan kesehatan.
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c.  Pendampingan:
Memberikan dukungan yang kuat kepada komunitas untuk menerapkan
keterampilan atau pengetahuan baru yang dipelajari.

4.  Evaluasi dan Pengawasan:

Mengevaluasi pelaksanaan kegiatan dan efeknya.
a.  Monitoring Berkala:

Memeriksa kegiatan secara berkala untuk memastikan bahwa semua berjalan
sesuai rencana dan untuk menemukan masalah atau hambatan.
b.  Evaluasi Akhir:

Setelah kegiatan selesai, dilakukan evaluasi akhir untuk mengevaluasi pencapaian
tujuan dan sasaran kegiatan, serta dampak yang dihasilkan oleh kegiatan terhadap
masyarakat.

C. Pelaporan:

Menyusun laporan tentang hasil kegiatan yang dilakukan, yang mencakup proses,

pencapaian, efek, dan saran untuk perbaikan di masa mendatang.

Hasil dan Pembahasan

Kegiatan KKN Duta Inovasi 2022 mencapai banyak pencapaian penting dalam
berbagai hal. Beberapa pencapaian utama , antara lain:
1. Pengembangan Keterampilan Masyarakat:

Masyarakat Desa Cibitung Tengah memperoleh pengetahuan dan kemampuan
baru yang dapat meningkatkan produktivitas melalui pelatihan keterampilan teknis
seperti pembuatan kerajinan tangan dan pengolahan hasil pertanian. Pelatihan ini
diikuti dengan pendampingan intensif mahasiswa KKN untuk memastikan keterampilan
yang diperoleh diterapkan dengan baik.

2. Peningkatan Ekonomi Lokal:

Pendampingan pelaku usaha kecil dan menengah (UKM) berdampak pada
peningkatan pendapatan dan kesejahteraan ekonomi masyarakat setempat karena
membantu mereka mengembangkan produk, strategi pemasaran, dan akses ke pasar
yang lebih luas. Program ini juga membantu pembentukan koperasi, yang meningkatkan
kerja sama antar UKM.

3.  Peningkatan Kualitas Pendidikan:

Di daerah sasaran Desa Cibitung Tengah, kualitas pendidikan ditingkatkan melalui
program bimbingan belajar, penyediaan sarana pendidikan, dan pelatihan guru lokal.
Anak-anak mendapatkan bimbingan belajar tambahan yang membantu mereka
memahami materi pelajaran dengan lebih baik, dan guru memperoleh teknik pengajaran
yang lebih baik.

4.  Peningkatan Kesadaran Kesehatan dan Sanitasi:

Penyuluhan dan pelatihan kesehatan dan sanitasi meningkatkan kesadaran
masyarakat akan pentingnya menjalani gaya hidup sehat. Kegiatan seperti pemeriksaan
kesehatan gratis, kampanye kebersihan, dan penyuluhan gizi adalah beberapa contoh
dari upaya ini untuk meningkatkan standar kesehatan masyarakat.
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5.  Pemberdayaan Perempuan dan Kelompok Rentan:

Program yang dimaksudkan untuk memberdayakan perempuan dan kelompok
rentan berhasil meningkatkan partisipasi perempuan dalam kegiatan ekonomi dan
sosial. Program ini membantu mereka memperoleh kemandirian ekonomi dengan
memberikan pelatihan kewirausahaan dan keterampilan manajerial.

6.  Pelestarian Lingkungan:

Program ini meningkatkan kesadaran akan pentingnya menjaga lingkungan dan
menciptakan lingkungan yang lebih bersih dan sehat dengan mengajak masyarakat
untuk berpartisipasi dalam kegiatan pelestarian lingkungan seperti penghijauan,
pengelolaan sampah, dan konservasi sumber daya alam.

Simpulan

1.  KKN Duta Inovasi 2022 berhasil membantu masyarakat di Desa Cibitung Tengah.
Mahasiswa Universitas Trilogi dapat menggunakan ilmu mereka untuk membantu
masyarakat melalui pendekatan partisipatif. Program ini tidak hanya
meningkatkan keterampilan dan Kkesejahteraan masyarakat, tetapi juga
meningkatkan kesadaran akan pentingnya inovasi dan berpartisipasi aktif dalam
pembangunan komunitas.

2. Diharapkan bahwa program KKN Duta Inovasi 2022 akan menjadi model untuk
program pengabdian masyarakat lainnya. Kesuksesan program ini menunjukkan
bahwa pengabdian masyarakat dapat memiliki dampak yang signifikan dan
berkelanjutan dengan pendekatan yang tepat dan dukungan dari berbagai pihak.

Saran

Untuk memastikan keberlanjutan dan kualitas program KKN, disarankan agar:
1. Kolaborasi Berkelanjutan:

Memastikan bahwa program pengabdian masyarakat dapat bertahan dan
berkembang dengan bekerja sama dengan perguruan tinggi, pemerintah daerah, dan
masyarakat setempat.

2. Pendanaan yang Memadai:

Meningkatkan dukungan pendanaan dari berbagai sumber, baik dari pemerintah
maupun swasta, untuk memperluas jangkauan dan efek kegiatan pengabdian
masyarakat.

3.  Pelatihan Lanjutan:

Memberikan pelatihan lanjutan kepada komunitas untuk menjamin keberlanjutan

program dan untuk memperluas keterampilan yang telah diperoleh.

Terimakasih

Kami sangat berterima kasih kepada semua pihak yang telah membantu dan
mendukung Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Duta Inovasi 2022.

Khususnya untuk:
1.  Rektor dan Wakil Rektor Universitas Trilogi .

Atas bantuan dan bimbingannya yang diberikan dari awal perencanaan hingga
akhir pelaksanaan kegiatan ini.
2. Dekan, Ketua Program Studi dan Kepala LPPM.

Atas arahan, insentif, dan sarana yang diberikan untuk memastikan program KKN
ini berjalan dengan baik.

ADM:Jurnal Abdi Dosen dan Mahasiswa P-ISSN: 2986-9382 E-ISSN : 2986-9390



ADM: Jurnal Abdi Dosen dan Mahasiswa,Vol. 2, No. 2 Tahun 2024, pp. 237-242 242
Pengabdian Masyarakat Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Duta Inovasi 2022 Mahasiswa Universitas Trilogi, Jakarta.

(Desa Cibitung Tengah, Kecamatan Tenjolaya, Kabupaten Bogor).

Zainul Kisman, Duana Fera Risina, Yunita Fitra Andriana, Damar Rangga Putra

3. Seluruh Mahasiswa KKN Duta Inovasi 2022

Atas kerja keras, semangat, dan kolaborasi dalam melaksanakan kegiatan di
lapangan dengan penuh tanggung jawab
4.  Pemerintah dan Aparat Desa

Atas kerja sama dan dukungan yang diberikan kepada tim KKN serta bantuan
dalam mengatur kegiatan di lokasi
5. Masyarakat di Lokasi KKN Desa Cibitung Tengah.

Atas respons yang baik, partisipasi aktif, dan kerja sama yang luar biasa selama
kegiatan pengabdian masyarakat ini berlangsung.
6. Sponsor dan Donatur

Atas bantuan finansial dan material yang diberikan untuk memastikan bahwa
operasi ini berjalan dengan baik dan berhasil.
7.  Pihak-pihak Lain yang telah membantu.

Atas semua bantuan dan dukungan yang diberikan, baik secara langsung maupun
tidak langsung.
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